Regulamin Walnego Zebrania Cztonkow
Lokalnej Grupy Dzialania ,,Kraina Trzech Rzek”

|. Postanowienia ogdlne

§ 1

Niniejszy regulamin okresla ogdlne zasady dziatania Walnego Zebrania Cztonkow
Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie Kraina Trzech Rzek, tryb obradowania,
podejmowania uchwat oraz zasady powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia.
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ll. Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw

§2

. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw jest zwotywane przez Zarzad raz w roku

w terminie do dnia 30 czerwca.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Komisja Rewizyjna ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkéw, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w ust. 1.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane przez Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

C) na pisemny wniosek co najmniej 10 cztonkoéw zwyczajnych Stowarzyszenia,

d) na wniosek Rady

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane w terminie 7 dni
od daty zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktoérych
zostato zwotane.

Komisja Rewizyjna ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkéw, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw w terminie miesigca od dnia
zgtoszenia odpowiedniego Zzgdania przez Komisje Rewizyjng lub co najmniej
10 czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad stowarzyszenia i zawiadamia
cztonkow

o terminie, miejscu i porzadku obrad nie pdzniej niz na 14 dni przed jego
odbyciem. Poza zawiadamianiem listownym i drogg e-mailowg wyjgtkowo
dopuszcza sie powiadamianie telefoniczne.

Do zawiadomienia dotgcza sie program obrad Walnego Zebrania Cztonkéw,
a projekty uchwat oraz inne dokumenty, ktére majg by¢ przedmiotem obrad,
publikowane sg na stronie internetowej stowarzyszenia www.kraina3rzek.pl
lub dostepne sg w siedzibie biura Stowarzyszenia.

§3

. W zawiadomieniu o Walnym Zebraniu Cztonkédw mogg by¢ wyznaczone dwa

terminy rozpoczecia obrad. Roznica czasu miedzy rozpoczeciem obrad
w pierwszym i drugim terminie nie moze by¢ mniejsza niz p6t godziny.

. Walne Zebranie Czionkéw odbywane w pierwszym terminie jest zdolne

do podejmowania uchwat przy obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
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Walne Zebranie Cztonkéw odbywane w drugim terminie jest zdolne
do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nim cztonkéw
Stowarzyszenia pod warunkiem, Zze w zawiadomieniu podano informacje
o mozliwosci odbycia obrad w drugim terminie wraz z pouczeniem, ze uchwaty
podejmowane przez Walne Zebranie Czlonkéw obradujace w drugim terminie
beda prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw Stowarzyszenia.

§4

. Cztonek zwyczajny, ktory jest osobg fizyczng, uczestniczy w Walnym Zebraniu

Cztonkdw osobiscie.

. Cztonek zwyczajny, ktory nie jest osobg fizyczng uczestniczy w Walnym Zebraniu

Cztonkow poprzez swego prawomocnie wyznaczonego reprezentanta.

. Cztonkom zwyczajnym przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

lll. Prowadzenie obrad Walnego Zebrania Cztonkéw

§5

. Walne Zebranie Czionkéw otwiera Prezes Zarzadu.
. Po otwarciu obrad Prezes Zarzadu podaje liczbe obecnych cztonkéw Walnego

Zebrania Czionkéw na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci
i stwierdza quorum.

. Prezes Zarzadu przeprowadza wybor Protokolanta sposrod cztonkéw zebrania.

§6

. Po stwierdzeniu, ze Walne Zebranie Cztonkéw jest zdolne do podejmowania

uchwat Prezes Zarzadu przeprowadza wybor  komisji  skrutacyjnej
i Przewodniczgcego obrad.

. Komisje skrutacyjng wybiera sie spos$rod cztonkdéw Walnego Zebrania Cztonkdw,

w sktadzie co najmniej trzech osob, w gtosowaniu jawnym. Zadaniem komisji
skrutacyjnej jest obliczanie  wynikbw  gtosowan, kontrola  quorum
oraz wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.

Kandydata na Przewodniczgcego obrad zgtaszajg Czionkowie uczestniczacy
w Walnym Zebraniu

§7

. Przewodniczacy przejmuje prowadzenie obrad, przedstawia porzadek obrad

i poddaje go pod gtosowanie Walnego Zebrania Cztonkow.

. Walne Zebranie Cztonkbw moze wprowadzi¢ zmiany w porzadku obrad

wiekszoscig 2/3 gtosow.

§8

. Przewodniczgacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, przestrzeganiem

porzadku, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.

. Przedmiotem wystgpien mogq byc¢ tylko sprawy objete porzadkiem obrad.
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. W dyskusji glos mogg zabiera¢ cztonkowie zwyczajni i cztonkowie honorowi,

czlonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do udzialu w Walnym Zebraniu
Cztonkdéw. Przewodniczacy moze okreslic maksymalny czas wystapienia.

. Omawianie kazdej sprawy przewidzianej w porzadku obrad Przewodniczacy

rozpoczyna od udzielenia gtosu osobie, ktéra referuje dang sprawe, nastepnie
przedstawicielowi Zarzadu i pozostatym dyskutantom wedtug kolejnosci zgtoszen.
Powtorne zabranie gtosu w tym samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest
po wyczerpaniu listy méwcow.

Jezeli méwca w swoim wystgpieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy
lub przekracza maksymalny czas wystgpienia, albo tez tres¢ Ilub forma
wystgpienia zaktoca porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy
zwraca mowcy uwage. Po dwukrotnym zwroceniu uwagi Przewodniczacy
ma prawo odebra¢ moéwcy gtos. Fakt ten odnotowuje sie w protokole.

Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy zamyka dyskusje. W razie
potrzeby Przewodniczacy zarzadza przerwe w celu wykonania niezbednych
czynnosci przygotowawczych do gtosowania, na przyktad przygotowania
poprawek w projekcie uchwaty Ilub innym rozpatrywanym dokumencie,
przygotowania kart do gtosowania.

. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy rozpoczyna procedure gtosowania.

Od tej chwili mozna zabra¢ gtos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku
formalnego o sposobie lub porzadku gtosowania i to jedynie przed zarzadzeniem
gtosowania przez Przewodniczacego.

§9

Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig zgtoszonych mowcow,
jezeli zabranie gtosu wigze sie bezposrednio z gtosem przedmowcy lub w trybie
sprostowania, jednak nie dtuzej niz 5 minut. Poza kolejnoscig moze takze udzieli¢
gtosu osobie referujgcej sprawe i cztonkom Zarzadu.

. Poza kolejnoscig udziela sie gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego,

w szczegolnosci w sprawach:

1) stwierdzenia quorum,

2) sprawdzenia listy obecnosci,

3) przerwania, odroczenia lub zamkniecia obrad,

4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdinych
punktéw),

5) zmiany prowadzacego obrady,

6) gtosowania bez dyskusji,

7) zamkniecia listy méwcow,

8) ograniczenia czasu wystgpienh mowcow,

9) zamkniecia dyskusiji,

10) zarzadzenia przerwy,

11) przeliczenia gtosow,

. Wniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwiezlte uzasadnienie,

a wystapienie w tej sprawie nie moze trwac dtuzej niz 5 minut.

. Walne Zebranie Cztonkéw rozstrzyga o wniosku formalnym zwyktg wiekszoscig

gtoséw niezwtocznie po jego zgtoszeniu.
Whnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje sie pod
gtosowanie.
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IV. Gtosowanie
§ 10

. Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy rozpoczyna procedure

gtosowania i zarzadza gtosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi
ze statutu Stowarzyszenia oraz niniejszego Regulaminu.

§ 11

. Kazdemu czionkowi Walnego Zebrania Cztonkow przystuguje we wszystkich

gtosowaniach jeden gtos.

. Uchwaty Walnego Zebrania Czionkow sg podejmowane zwyktg wiekszoscig

gtoséw, za wyjatkiem uchwat w sprawie zmian statutu, w sprawie pofaczenia
z inng lokalng grupg dziatania oraz w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia, ktére
wymagajg bezwzglednej wiekszosci gtosow

§ 12

. Uchwaly WZC zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym,

w  obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby czionkdéw zwyczajnych
stowarzyszenia.

Wybér organdbw odbywa sie w gtosowaniu jawnym o ile nie zostat zgtoszony
i przegtosowany wniosek w sprawie gtosowania w sposéb tajny.

§13

. Obliczenia gtoséw dokonuje Komisja Skrutacyjna.
. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy.

§ 14

1. Gtosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna. Ze swoich czynnosci komisja
skrutacyjna sporzadza pisemny protokot.

2. Dla kazdego przypadku gtosowania tajnego Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek
Przewodniczacego lub komisji skrutacyjnej ustala zasady gtosowania.

3. Komisja skrutacyjna zapewnia warunki do przeprowadzenia tajnego gtosowania.

§ 15

. Porzadek gtosowania projektow uchwat jest nastepujacy:

a) gtosowanie poprawek do poszczegdlnych punktéw, przedstawionych
prowadzacemu obrady, sformutowanych na pismie;
b) gtosowanie projektu uchwaty w catosci.

V. Podejmowanie uchwat
§ 16
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3.

WZC podejmuje decyzje badz rozstrzyga objete porzadkiem obrad kwestie
w formie uchwat.
Oprocz uchwat WZC moze podejmowac:
a) postanowienia proceduralne,
b) deklaracje - zawierajgce samozobowigzanie sie do okreslonego
postepowania,
c) oswiadczenia — zawierajgce stanowisko w okreslonej sprawie,

d) apele - zawierajgce formalnie niewigzagce wezwania adresatow
zewnetrznych do okreslonego postepowania, podjecia inicjatywy
czy zadania,

e) opinie — zawierajgce oSwiadczenia wiedzy oraz oceny.

Do postanowien, deklaracji, oswiadczen, apeli i opinii ma zastosowanie tryb
zgtaszania inicjatywy uchwatodawczej i podejmowania uchwat.
Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje:
b) Zarzadowi,
c) Radzie,
d) grupie co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia.

Projekt uchwaty powinien zawiera¢ tytut, wskazanie wnioskodawcy uchwaty,

okreslenie zadan, wskazanie organu odpowiedzialnego za jej wykonanie itermin
wejscia w zycie.
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§ 17

. Uchwalty podjete przez Walne Zebranie Cztonkéw opatruje sie datg i numerem,

na ktory skfada sie: numer kolejny uchwaly podjetej w danym roku
kalendarzowym zapisany cyframi arabskimi tamane przez rok kalendarzowy.
Uchwaty podpisuje Przewodniczacy.

Oryginaty uchwat przechowuje sie wraz z protokotem z posiedzenia w siedzibie
Stowarzyszenia.

VI. Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu
§18

. Zarzad sktada sie z Prezesa Zarzadu i dwoch Wiceprezesow Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu sg wybierani sposréd cztonkow Lokalnej Grupy Dziatania.
Zaden z czionkow Zarzadu nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Komisji
Rewizyjnej ani cztonkiem Rady.

§ 19

. Kandydatow na Prezesa Zarzadu zgtaszajg cztonkowie Walnego Zebrania

Cztonkéw. Zgtoszenia dokonuje sie w formie pisemnej. Zgtoszenie musi byé
poparte podpisem co najmniej 5 cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkow.

Przed gtosowaniem kandydaci dokonujg autoprezentacji. W ramach prezentaciji
mozna zadawac¢ kandydatom pytania.

W przypadku, gdy nie mozna ustali¢ wyniku gtosowania z powodu rownej liczby
gtoséw uzyskanych przez kandydatdow, zarzgdza sie dodatkowe gtosowanie.
W dodatkowym gtosowaniu gtosuje sie tylko na kandydatow, ktérzy w poprzednim
gtosowaniu uzyskali te sama liczbe gtosow.



§ 20

1. Kandydatow na Wiceprezesow Zarzadu zgtaszajg cztonkowie Walnego Zebrania
Czionkéw. Zgtoszenia dokonuje sie w formie pisemnej. Zgtoszenie musi byé
poparte podpisem co najmniej 5 cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Przed gtosowaniem kandydaci dokonujg autoprezentacji. W ramach prezentac;ji
kandydatow Przewodniczacy moze wyrazi¢ zgode na zadawanie pytan i dyskusje
dotyczacg poszczegolnych kandydatéw.

3. W przypadku, gdy nie mozna ustali¢ wyniku gtosowania z powodu rownej liczby
gtosdw uzyskanych przez kandydatow, zarzadza sie dodatkowe gtosowanie.
W dodatkowym gtosowaniu gtosuje sie tylko na kandydatow, ktérzy w poprzednim
gtosowaniu uzyskali te sama liczbe gtosow.

§ 21

1. Whniosek o odwotanie Zarzadu lub cztonka Zarzagdu moze zgtosic¢ na pismie:
a) co najmniej 10 cztonkow Stowarzyszenia,
b) Rada,
c) Komisja Rewizyjna.
2. Walne Zebranie Cztonkoéw podejmuje decyzje w sprawie odwotania Zarzadu
lub cztonka Zarzadu w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig gtosow.

VIl. Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady

§ 22
1. Rada Stowarzyszenia skfada sie z 12 czionkéw, w tym Przewodniczgcego
Rady.
2. Czlonkowie Rady sg wybierani sposréd uczestnikbw Walnego Zebrania
Cztonkow.

§ 23

1. Kandydatow na czionkéw Rady zgtasza grupa 5 czionkow Walnego Zebrania
Cztonkdéw. Zgtoszenia dokonuje sie w formie pisemne;.

2. Przed gtosowaniem kandydaci dokonujg autoprezentacji. W ramach prezentaciji
kandydatow Przewodniczacy moze wyrazi¢ zgode na zadawanie pytan i dyskusje
dotyczaca poszczegolnych kandydatow.

§24

Skfad Rady musi spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) co najmniej potowe sktadu Rady stanowig przedstawiciele czionkow
Stowarzyszenia bedacych partnerami gospodarczymi i spotecznymi lub innymi
odpowiednimi podmiotami reprezentujgcymi spoteczenstwo obywatelskie,
organizacjami pozarzadowymi, w tym organizacjami zajmujgcymi sie
zagadnieniami z zakresu ochrony srodowiska naturalnego oraz podmiotami
odpowiedzialnymi za promowanie rownosci mezczyzn i kobiet,

2) zaden z cztonkéw Rady nie moze by¢ réwnoczesnie czionkiem Komisiji
Rewizyjnej ani cztonkiem Zarzadu, ani pozostawa¢ z czionkami Zarzadu
lub Komisji Rewizyjnej w stosunku bliskiego pokrewienstwa.



3) zaden z cztonkow Rady nie moze by¢ zatrudniony w biurze LGD,

4) w skitadzie Rady muszg by¢ przedstawiciele wszystkich gmin bedacych
cztonkami LGD,

5) w sktadzie Rady muszg by¢ co najmniej trzej przedstawiciele podmiotow
sektora publicznego bedgcych cztonkami LGD,

6) w sktadzie Rady muszg by¢é co najmniej trzej przedstawiciele podmiotéw
sektora spotecznego bedacych cztonkami LGD,

7) w sktadzie Rady muszg by¢ co najmniej trzej przedstawiciele przedsiebiorcow
bedacych cztonkami LGD.

§ 25

1. Walne Zebranie wybiera Przewodniczacego Rady zwyktg wiekszoscig gtosow.
Kandydata na Przewodniczacego wytaniajg sposrod siebie Czionkowie Rady.

2. Jezeli Rada zgtosi tylko jednego kandydata na Przewodniczgcego Rady,
przeprowadza sie glosowanie jawne przez podniesienie reki. Wybdr
Przewodniczgacego Rady nastepuje zwyktg wiekszoscig gtosow.

3. Jezeli Rada zgtosi dwoch lub wiecej kandydatow na Przewodniczgacego Rady,
wybory przeprowadza sie przy pomocy karty do gtosowania, na ktorej umieszcza
sie nazwiska wszystkich kandydatow. Podczas wyborow mozna oddac gtos tylko
na jednego kandydata, oddanie gtosu na wiecej niz jednego kandydata jest
gtosem niewaznym. Przewodniczacym Rady zostaje kandydat, ktéry uzyskat
najwieksza liczbe gtosow.

4. Jezeli te samg nawiekszg liczbe gtoséw uzyskato dwoch lub wiecej kandydatow,
zarzadza sie dodatkowe gtosowanie. Przy dodatkowym gtosowaniu na karcie
do gtosowania umieszcza sie tylko kandydatow, ktérzy w poprzednim gtosowaniu
uzyskali te sama nawieksza liczbe gtosow.

§ 26

1. Czlonkostwo w Radzie ustaje w razie Smierci cztonka lub zlozenia pisemnej
rezygnacji Zarzadowi. Walne Zebranie Czionkdw na swoim najblizszym
posiedzeniu potwierdza fakt ustania cztonkostwa podjeciem stosownej uchwaty.

2. Cztlonek Rady moze by¢ odwotany z petnionej funkcji z nastepujacych powodéw:

a. ustania cztonkostwa w LGD Kraina Trzech Rzek,

b. odwotania z funkcji przedstawiciela do LGD Kraina Trzech Rzek (dotyczy
0sob, ktérym podmiot bedacy cztonkiem LGD powierzyt petnienie takiej
funkciji),

c. objecia funkcji w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej LGD Kraina Trzech
Rzek,

d. zatrudnienia w biurze LGD,

e. ztozenia nieprawdziwego o$wiadczenia o bezstronnosci,

f. stwierdzenia, ze czlonek Rady pozostaje w stosunku pokrewienstwa
pierwszego stopnia z cztonkiem Zarzadu lub cztonkiem Komisji Rewizyjnej,

g. nieztlozenie zobowigzania do zachowania dyskrecji, o ktorym mowi
§5 Regulaminu Rady, lub niedotrzymanie ztozonego zobowigzania.

h. uchylania sie od uczestniczenia w pracach Rady,

i. uzasadnionych zarzutéw o nierzetelng, stronniczg ocene wnioskow.

3. Whniosek o odwotanie cztonka Rady moze zgtosi¢ na pismie:
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co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia,

co najmniej 1/3 statutowego sktadu Rady,

Zarzad,

. Komisja Rewizyjna.

Whniosek o odwotanie cztonka Rady musi zawiera¢ uzasadnienie odwotania.
Whniosek o odwotanie cztonka Rady jest rozpatrywany na najblizszym posiedzeniu
Walnego Zebrania Cztonkow lub przez Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdéw
zwotane w celu rozpatrzenia wniosku. Decyzja w sprawie odwotania czionka
Rady jest podejmowana w drodze uchwaty podejmowanej bezwzgledng
wiekszoscig gtosow.
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VIIl. Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej
§ 27

. Komisja Rewizyjna skfada sie z trzech czionkéw, wybieranych przez Walne

Zebranie Czionkdéw sposrod nieograniczonej liczby kandydatow zgtoszonych
przez uczestnikow Walnego Zebrania Cztonkéw.

. Zaden z cztonkéw Komiji Rewizyjnej nie moze byé cztonkiem Zarzadu lub Rady

ani pozostawac¢ z cztonkami Zarzadu lub Rady w stosunku pokrewienstwa w linii
prostej lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

§ 28

Na pierwszym posiadzeniu Komisja wybiera sposrdéd siebie Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczacego

§ 29

Whniosek o odwotfanie Komisji Rewizyjnej lub czionka Komisji Rewizyjnej moze
zgtosi¢ na pismie co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia,
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IX. Protokotly z obrad Walnego Zebrania Cztonkéw
§ 30

. Z Walnego Zebrania Czionkow sporzadza sie protokdt, rejestrujgcy przebieg

obrad.

Wyniki glosowan odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

Z kazdego gtosowania dokonywanego przy pomocy kart do gtosowania komisja
skrutacyjna sporzadza protokot, w ktorym zawarte sg informacje o przebiegu
i wynikach gtosowania. Karty do gtosowania, ztozone w trakcie danego
glosowania stanowig zatgcznik do protokotu komisji skrutacyjnej z tego
gtosowania.

. Protokét komisji skrutacyjnej powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

a. skfad osobowy komisji skrutacyjnej,

b. okreslenie przedmiotu glosowania,

c. okreslenie liczby uprawnionych do gtosowania, liczby biorgcych udziat w
gtosowaniu, ilosci oddanych gtoséw waznych i niewaznych,
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d. wyniki glosowania,
e. podpisy cztonkdéw komisji skrutacyjne;.

§ 31

. Protokét z Walnego Zebrania Cztonkdéw powinien zawiera¢ co najmniej:

a) date odbycia Walnego Zebrania Cztonkbw oraz czas rozpoczecia
i zakonczenia obrad,

liczbe cztonkdéw zwyczajnych uczestniczacych w Walnym Zebraniu Cztonkow,

zatwierdzony porzadek obrad,

opis przebiegu obrad ze streszczeniem lub dostownym brzmieniem wystgpien,
e) wyniki gtosowan,

f) tresc podjetych uchwat.

Protokot podpisuje przewodniczacy obrad.

Do protokotu dotacza sie liste obecnos$ci, podjete uchwaty, protokoty komisji
skrutacyjnej wraz z kartami do gtosowania oraz oswiadczenia iinne dokumenty
ztozone w trakcie Walnego Zebrania Cztonkdéw na rece przewodniczgacego obrad.
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. Protokoty przechowuje sie w siedzibie Stowarzyszenia.

§ 32

. Protokdét udostepnia sie czionkom Stowarzyszenia do wgladu w siedzibie

Stowarzyszenia przez okres obejmujacy nie mniej niz 12 dni roboczych,
a w przypadku zgtaszania stosownej deklaracji przez zainteresowanego
rozsytane jest drogq e- mailowa, lub w formie wydruku.

Czionkowie Stowarzyszenia mogq zgtasza¢ poprawki i uzupetnienia do protokotu.
O uwzglednieniu zgtoszonych poprawek decyduje Walne Zebranie Cztonkow

. Cztonkowie Stowarzyszenia, ktorych uwagi nie zostaty uwzglednione, mogq

wnies¢ te sprawe do porzgdku obrad nastepnego Walnego Zebrania Cztonkéw.

X. Wolne glosy, wnioski i zapytania
§ 33

. Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym Walnym

Zebraniu Czionkoéw.

. Odpowiedzi udzielane sg przez odpowiedni organ Stowarzyszenia bezposrednio

po zadaniu pytania. Jesli natychmiastowe udzielenie odpowiedzi nie bedzie
mozliwe, udziela sie jej pisemnie, w terminie 14 dni od daty odbycia Walnego
Zebrania Cztonkow.



